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                                                                      AVVISO 

 
AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’INDIVIDUAZIONE DI OPERATORI ECONOMICI 

INTERESSATI AD ESSERE INVITATI A PRESENTARE PROPRIO PREVENTIVO PER AFFIDAMENTO DIRETTO EX 

ART. 1 C. 2 LETT. A) DEL DL 76/2020 E S.M.I. PER SERVIZIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA E MEDICO 

COMPETENTE PER IL PERIODO 2025/2027 (PER ANNI DUE, 24 MESI) NEL RISPETTO DEL D.LGS. N. 81/2008   

  
La sottoscritta stazione appaltante Comune di Naso intende acquisire, con il presente avviso, manifestazione di interesse da 

parte degli operatori economici interessati ad essere invitati a presentare proprio preventivo per affidamento diretto da 

effettuare ai sensi dell’art. 1 c. 2 lett. a) del DL 76/2020, conv. con L. 120/2020 e ss.mm.ii. per il “servizio di sorveglianza 

sanitaria e medico competente nel rispetto del D.Lgs. n. 81/2008”. 

 

 Il presente avviso è finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazione di interesse per favorire la partecipazione e la 

consultazione di operatori economici in modo non vincolante per il Comune, con l’unico scopo di individuare operatori 

economici di cui all’art. 45 del D. Lgs. n. 50/2016, disponibili a essere invitati a presentare proprio miglior preventivo 

nell’ambito di una procedura informale di valutazione di più preventivi quale best practice per procedere con affidamento 

diretto ai sensi dell’art. 1 c. 2 lett. a) del DL 76/2020. Con il presente avviso non viene indetta alcuna procedura di affidamento 

di gara pubblica né proposta contrattuale e pertanto non sono previste graduatorie, attribuzioni di punteggi o altre 

classificazioni di merito. L’elenco degli operatori economici costituito con il presente avviso sarà utilizzato per i soli fini sopra 

indicati.  

 

Il presente avviso pubblico non costituisce, altresì, invito ad offrire né altra offerta al pubblico, ai sensi dell’art. 1336 c.c. o 

promessa al pubblico ai sensi dell’art. 1989 cc.; resta dunque stabilito sin d’ora che la presentazione della manifestazione di 

interesse non genera alcun diritto né automatismo di partecipazione ad altre procedure di affidamento sia di tipo negoziale che 

pubblico. La manifestazione di interesse verrà utilizzata solo ed esclusivamente nell’ambito la procedura indicata in oggetto. 

 

 In relazione al contratto da affidare si precisa quanto segue:  

 

1. STAZIONE APPALTANTE 

                       Città di Naso – Via Mazzini n. 1 - 98074 – P. Iva: . 00342960838  – Settore Servizi finanziari –  

                       Pec: comunenaso@pec.it. 
        Sito internet: https://www.comune.naso.me.it 

 

2. OGGETTO, LUOGO, DURATA, VALORE A BASE D’ASTA 

 

2.1. Oggetto dell’appalto 

 Il contratto ha per oggetto il servizio di sorveglianza sanitaria e medico competente nel rispetto del D.Lgs. n. 

81/2008. 

 

 2.2 Descrizione del servizio 

 L'espletamento dell'incarico prevede le attività di cui agli artt. 25 (Obblighi del medico competente) e 41 

(Sorveglianza sanitaria) del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii., in particolare: 

 

 Sorveglianza sanitaria (art. 41): 

 a) visita medica preventiva intesa a constatare l'assenza di controindicazioni al lavoro cui il lavoratore è destinato al 

fine di valutare la sua idoneità alla mansione specifica;  
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b) visita medica periodica per controllare lo stato di salute dei lavoratori ed esprimere il giudizio di idoneità alla 

mansione specifica;  

c) visita medica su richiesta del lavoratore, qualora sia ritenuta dal medico competente correlata ai rischi 

professionali o alle sue condizioni di salute, suscettibili di peggioramento a causa dell'attività lavorativa svolta, al fine di 

esprimere il giudizio di idoneità alla mansione specifica;  

d) visita medica in occasione del cambio della mansione onde verificare l'idoneità alla mansione specifica; 

 e) visita medica alla cessazione del rapporto di lavoro nei casi previsti dalla normativa vigente. 

 

 Obblighi del medico competente (art. 25) 

 a) collaborare con il datore di lavoro e con il servizio di prevenzione e protezione (SPP) alla valutazione dei rischi, 

anche ai fini della programmazione, ove necessario, della sorveglianza sanitaria, alla predisposizione dell'attuazione delle 

misure per la tutela della salute e dell'integrità psico-fisica dei lavoratori, all'attività di formazione e informazione nei 

confronti dei lavoratori per la parte di competenza; 

 b) programmare ed effettuare la sorveglianza sanitaria di cui all'art. 41 del D.Lgs. 81/2008 attraverso protocolli 

sanitari definiti in funzione dei rischi specifici e tenendo in considerazione gli indirizzi scientifici più avanzati; 

 c) istituire, aggiornare e custodire, sotto la propria responsabilità, una cartella sanitaria e di rischio per ogni lavoratore 

sottoposto a sorveglianza sanitaria; 

 d) consegnare al datore di lavoro, alla cessazione dell'incarico, la documentazione sanitaria in suo possesso, nel 

rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs. 30.06.2003, n. 196, e con salvaguardia del segreto professionale; 

 e) consegnare al lavoratore, alla cessazione del rapporto di lavoro, la documentazione sanitaria in suo possesso e 

fornirgli le informazioni riguardo la necessità di conservazione;  

f) (lettera soppressa);  

g) fornire informazioni ai lavoratori sul significato della sorveglianza sanitaria cui sono sottoposti e, nel caso di 

esposizione ad agenti con effetti a lungo termine, sulla necessità di sottoporsi ad accertamenti sanitari anche dopo la 

cessazione dell'attività che comporta l'esposizione a tali agenti. Fornire, altresì, a richiesta, informazioni analoghe ai 

rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza; 

 h) informare ogni lavoratore interessato dei risultati della sorveglianza sanitaria di cui all'art. 41 e, a richiesta dello 

stesso, rilasciargli copia della documentazione sanitaria;         

 i) comunica per iscritto, in occasione delle riunioni di cui all'art. 35, al datore di lavoro, al responsabile del SPP dei 

rischi, al rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, i risultati anonimi collettivi della sorveglianza sanitaria effettuata 

e fornire indicazioni sul significato di detti risaltati ai fini dell'attuazione delle misure per la tutela della salute e della 

integrità psicofisica dei lavoratori;  

I) visita gli ambienti di lavoro almeno una volta all'anno o a cadenza diversa che stabilisce in base alla valutazione 

dei rischi; la indicazione di una periodicità diversa dall'annuale deve essere comunicata al datore di lavoro ai fini della sua 

annotazione nel documento di valutazione dei rischi;  

m) partecipa alla programmazione del controllo dell'esposizione dei lavoratori i cui risultatigli sono forniti con 

tempestività ai fini della valutazione del rischio e della sorveglianza sanitaria. 

 

 2.3 Luogo di espletamento dell’appalto 

 

 L’esecuzione del contratto verrà effettuata nel Comune di Naso (ME).  

 

2.4 Durata del contratto 

 

 La durata del contratto è di anni 2. 

 

 2.5 Importo a base d’asta 

 

 Importo stimato del contratto ex art 35 comma 4) del Codice a base di gara, è pari a € 3.400,00 complessivi,  oneri e 

Iva se dovuta, per anni due ossia € 1.700,00 per anno e approssimativamente calcolato per n. 40 dipendenti circa, il tutto 

sulla base delle visite già effettuate e di quelle che dovranno essere programmate rispettivamente per gli anni 2025-2027. 

 La spesa stimata di massima, per l’intera durata del contratto, non è assolutamente vincolante per il Comune, che 

sarà tenuto a pagare esclusivamente il corrispettivo dovuto in base al numero di visite/esami effettivamente svolti.  

 

3. CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE 

 

 I preventivi, che saranno richiesti successivamente, verranno valutati dal Responsabile del procedimento sulla 

base di parametri solo economici. 

 

 

 

 

 



4. SOGGETTI AMMESSI ALLA PARTECIPAZIONE  

 

Ai sensi dell’art. 45 del codice, possono presentare una manifestazione di interesse tutti gli operatori economici 

di cui all’art. 3 c. 1 lett. p) del D.Lgs. 50/2016, nonché gli operatori economici, stabiliti in altri stati membri 

costituiti conformemente alla legislazione vigente nei rispettivi paesi, in forma singola o associata, secondo le 

disposizioni dell’art. 45 del Codice, purché in possesso dei requisiti prescritti dal presente avviso di 

manifestazione di interesse e nel rispetto degli artt. 47 e 48 del Codice. 

 È vietato, ai sensi dell’art 48 comma 7 del Codice, primo periodo del Codice, presentare manifestazione di 

interesse in più di un raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti o aggregazione di 

imprese aderenti al contratto di rete (nel prosieguo, aggregazione di imprese di rete). 

 

 È vietato al concorrente che manifesta il proprio interesse in raggruppamento o consorzio ordinario di 

concorrenti, di manifestarlo anche in forma individuale. 

 I consorzi di cui all’articolo 45, comma 2, lettere b) e c) del Codice sono tenuti ad indicare, in sede di 

manifestazione di interesse, per quali consorziati il consorzio concorre; a questi ultimi è vietato manifestare 

interesse, in qualsiasi altra forma. In caso di violazione sono esclusi sia il consorzio sia il consorziato; in caso di 

inosservanza di tale divieto si applica l'articolo 353 del codice penale.  

È vietato al concorrente che manifesta il proprio interesse in aggregazione di imprese di rete, di manifestarlo 

anche in forma individuale. Le imprese retiste non partecipanti alla manifestazione di interesse possono 

presentare manifestazione di interesse, per la medesima procedura, in forma singola o associata. 

 Nel caso di consorzi di cui all’articolo 45, comma 2, lettere b) e c) del Codice, le consorziate designate dal 

consorzio per l’esecuzione del contratto non possono, a loro volta, a cascata, indicare un altro soggetto per 

l’esecuzione.  

Il ruolo di mandante/mandataria di un raggruppamento temporaneo di imprese può essere assunto anche da un 

consorzio di cui all’art. 45, comma 1, lett. b), c) ovvero da una sub-associazione, nelle forme di un RTI o 

consorzio ordinario costituito oppure di un’aggregazioni di imprese di rete. 

 Alle aggregazioni di imprese aderenti al contratto di rete, ai consorzi ordinari ed ai GEIE si applica la disciplina 

prevista per i raggruppamenti temporanei di imprese, in quanto compatibile. Nei consorzi ordinari la consorziata 

che assume la quota maggiore di attività esecutive riveste il ruolo di capofila che deve essere assimilata alla 

mandataria.  

Nel caso in cui la mandante/mandataria di un raggruppamento temporaneo di imprese sia una subassociazione, 

nelle forme di un RTI costituito oppure di un’aggregazioni di imprese di rete, i relativi requisiti di partecipazione 

sono soddisfatti secondo le medesime modalità indicate per i raggruppamenti. 

 I soggetti partecipanti devono possedere i requisiti di partecipazione di cui al successivo art. 5.  

 

5. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

 

 5.1 REQUISITI GENERALI DI PARTECIPAZIONE 

 

 Sono esclusi dalla procedura gli operatori economici: 

 - per i quali sussistono cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016  

- per i quali sussistono divieti a contrattare con la pubblica amministrazione. 

 - che abbiano affidato incarichi in violazione dell’art. 53, comma 16-ter, del d.lgs. 165/2001  

- che si siano avvalsi dei piani individuali di emersione, nel caso in cui il periodo di emersione non sia ancora 

concluso (art. 1-bis c. 14 della L. 383 del 2001) 

 

 5.2 REQUISITI DI IDONEITÀ PROFESSIONALE (art. 83, comma 1 lett. a) D. Lgs. 50/2016  

 

Sono ammessi a partecipare alla procedura gli operatori economici con requisiti e capacità professionali di cui 

all’art. 83, comma 1, lettera a), del D.Lgs. 50/2016 e nello specifico: 

a) - se persona giuridica: 

 o Iscrizione nel Registro Imprese, presso la competente C.C.I.A.A., per lo svolgimento del servizio in 

affidamento (in questo caso si dovrà indicare il professionista in possesso dei requisiti previsti nell’art. 38 

del D. Lgs. 81/08 che, nell’eventualità dell’aggiudicazione, assumerà il ruolo di medico competente);  

o (per le cooperative o consorzio di cooperative): di essere iscritto nell’Albo delle società cooperative 

istituito dal Ministero dello Sviluppo Economico, ai sensi del D.M. 23 giugno 2004 e applicare il contratto 

collettivo di lavoro anche ai soci della cooperativa 

 - se persona fisica, deve possedere almeno uno dei titoli o requisiti previsti dall’art. 38 del D.Lgs 81/2008 

e ss. mm. e ii: 

 o specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica;  

o Docenza in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica o tossicologica 

industriale o in igiene industriale o in igiene industriale o in fisiologia e igiene del lavoro o in clinica del 

lavoro;  



o Autorizzazione a svolgere attività di medico competente rilasciata dall'assessorato regionale competente 

per territorio di cui all'art. 55 del D. Lgs. 15 agosto 1991 n.277;  

o specializzazione in igiene e medicina preventiva o in medicina legale. 

 Il medico in possesso dei titoli e dei requisiti di cui sopra deve essere iscritto all’ordine dei medici; 

 b) Idonea assicurazione professionale; 

 c) deve essere presentato il curriculum professionale. 

 

 Gli Operatori economici potranno dichiarare ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 

445/2000 il possesso dei requisiti richiesti avvalendosi dell'allegato Modello 2 –  istanza di manifestazione 

di interesse, unito al presente avviso. Alla documentazione andrà allegata copia di un documento d’identità 

in corso di validità.  

 

5.3 REQUISITI DI CAPACITA’ TECNICO-PROFESSIONALI (art. 83, comma 1 lett. c) D. Lgs. 

50/2016)  

 

Il concorrente dovrà essere in possesso dei seguenti requisiti di capacità tecnica e professionale:  

 

Aver fornito nell’ultimo triennio  servizi di sorveglianza sanitaria svolta presso strutture con almeno 40 

dipendenti, in servizi analoghi a quelli oggetto dell’appalto.  

 

Nell’ipotesi di raggruppamento temporaneo orizzontale i requisiti di capacità tecnico-professionali di cui 

al presente paragrafo devono essere posseduti cumulativamente dalla mandataria e dalle mandanti. Detto 

requisito deve essere posseduto in misura maggioritaria dalla mandataria.  

Nei raggruppamenti temporanei, la mandataria, in ogni caso, possiede i requisiti ed eseguire le prestazioni 

in misura maggioritaria ai sensi dell’art. 83, comma 8 del Codice. 

 I requisiti di capacità tecnica e professionale, di cui al presente paragrafo, devono essere posseduti per i 

consorzi di cui all’art. 45, comma 2 lett. b) e c) del Codice, direttamente dal consorzio medesimo, salvo 

per quelli relativi alla disponibilità delle attrezzature e dei mezzi d’opera, nonché dell’organico medio 

annuo, che sono computati cumulativamente in capo al consorzio ancorché posseduti dalle singole 

imprese consorziate; 

 

 5.4 AVVALIMENTO  

Il concorrente che intende avvalersi dei requisiti di altro soggetto al fine della dimostrazione dei requisiti 

di cui ai precedenti articoli 5.2 e 5.3, deve indicarlo nella manifestazione di interesse. 

 

6. MODALITA’ DI MANIFESTAZIONE DEL PROPRIO INTERESSE 

 

La manifestazione d’interesse, redatta utilizzando il modello predisposto e allegato al presente avviso                   

(Modello 02), dovrà essere redatta in lingua italiana, debitamente compilata e firmata digitalmente dal 

legale rappresentante o soggetto munito di idonea procura. La manifestazione d’interesse dovrà pervenire, 

unitamente a copia fotostatica del documento di identità del sottoscrittore, entro e non oltre le ore 12.00 

del giorno 15/12/2025 tramite posta elettronica certificata al seguente indirizzo pec: 
comunenaso@pec.it. 
 

 

7. MODALITÀ DI INDIVIDUAZIONE DEI SOGGETTI DA INVITARE 

 

 La stazione appaltante procederà a richiedere preventivo, finalizzato all’affidamento diretto, a tutti i 

soggetti che avranno presentato manifestazione di interesse e che, come da dichiarazione presentata, 

risulteranno in possesso dei requisiti di partecipazione indicati al precedente paragrafo 5. È sempre fatta 

salva la facoltà per la stazione appaltante di prorogare i termini di scadenza della manifestazione di 

interesse o procedere a nuova manifestazione di interesse pubblica. In tal modo, la stazione appaltante non 

opera alcun successivo restringimento o limitazione alla partecipazione, nel rispetto dei principi di non 

discriminazione, trasparenza, libera concorrenza, parità di trattamento e proporzionalità ai sensi del D. Lgs. 

50/2016 e ss.mm.ii., ai sensi delle Linee Guida dell’ANAC n. 4. 

 

8. ULTERIORI INFORMAZIONI E PRIVACY 

 

 Il presente avviso viene pubblicato all’Albo pretorio on-line del Comune e sul sito internet istituzionale 

dell’Ente www.comune.naso.me.it per il periodo dal 09/12/2025e sino al 15/12/2025. 

Ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016, la stazione appaltante ha reso l’informativa sulla privacy quale 

allegato parte integrante del presente avviso di manifestazione di interesse. Il responsabile unico del 

procedimento (RUP) è la dipendente Paterno’ Maria Lucrezia.  



 

 

 

Per informazioni sulla presente procedura, è possibile rivolgersi a: 

 Settore Servizio Risorse Umane e Organizzazione – Dott.ssa Giuseppina Mangano e/o M.L.Paternò – tel: 

0941/1946000 : Pec: comunenaso@pec.it. 
  

Naso 09/12/2025 

 

 

Il Responsabile del Servizio 

F.to Rag.ra Maria Lucrezia PATERNO’ 

 

 

                                                                                                        IL RESPONSABILE DEL SETTORE 2 

                                                                                                               ECONOMICO FINANZIARIO 

                                                                                                 F.to        Dott.ssa Giuseppina MANGANO 

 

 

 

 

 

 

 

 Allegati: 

 

 -      MODELLO 02: istanza di manifestazione di interesse, da completare e firmare digitalmente 

  


