
2024

Art. 67 del CCNL del 21.05.2018 c. 1                                                                       Unico 

importo del fondo del salario accessorio consolidato all'anno 2017
 €                  155.994,94 

Art. 67 del CCNL del 21.05.2018 c. 2 lett. c) -(art. 4 del CCNL 5/10/2001 c. 2) - Integrazione risorse

dell’importo annuo della retribuzione individuale di anzianità e degli assegni ad personam in

godimento da parte del personale comunque cessato dal servizio l'anno precedente (da inserire solo le

nuove risorse che si liberano a partire dalle cessazioni verificatesi nell'anno precedente).

 €                          241,68 

Art. 67 del CCNL del 21.05.2018 c. 2 lett. d) Eventuali risorse riassorbite ai sensi dell’art. 2, comma 3

del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165/2001 (trattamenti economici più favorevoli in

godimento).
Art. 67 del CCNL del 21.05.2018 c. 2 lett. e) - (art. 15 del CCNL 1/4/1999 c. 1 lett. l) - Somme 

connesse al trattamento economico accessorio del personale trasferito agli enti del comparto a

seguito processi di decentramento e delega di funzioni.

 €                                   -   

Art. 67 del CCNL del 21.05.2018 c. 2 lett. g) - (art. 14 del CCNL 1/4/1999 c. 3) - Riduzione stabile dello

straordinario.
 €                                   -   

Art. 67 del CCNL del 21.05.2018 c. 2 lett. h)- (art. 15 del CCNL 1/4/199 c. 5) Incrementi per gli effetti

derivanti dall’incremento delle dotazioni organiche.
 €                                   -   

Totale Incrementi stabili  art. 67 c. 2 CCNL 2018 241,68 €                     

Totale risorse fisse avente carattere di certezza e stabilità 156.236,62 €     

Decurtazioni personale ATA

Art. 67 c. 1 CCNL 21.05.2018 decurtazione fondo nuovi incarichi di posizioni organizzative e risultato 

per gli enti con la dirigenza.
 €                                   -   

Totale decurtazioni  €                           -   

COMUNE DI NASO

Incrementi stabili art. 67 c.2 CCNL 2018

Decurtazioni



Totale risorse fisse avente carattere di certezza e stabilità prima delle 

decurtazioni 
156.236,62 €     

Decurtazioni operate 4.500,00

decutazione per cessazioni 2020 7.000,00

Totale risorse fisse avente carattere di certezza e stabilità dopo le 

decurtazioni
 €      144.736,62 

Art. 67 del CCNL del 21.05.2018 c. 2 lett. a) Incremento di 83,20 per unità di personale in servizio al

31.12.2015 a valere dall'anno 2019 (risorse non soggette al limite).
 €                                   -   

Art. 67 del CCNL del 21.05.2018 c. 2 lett. b) Incrementi stipendiali differenziali previsti dall'art. 64 per

il personale in servizio (risorse non soggette al limite).
 €                       2.027,21 

Totale Incrementi con carattere di certezza e stabilità NON soggetti a limite  €                  2.027,21 

Totale risorse fisse avente carattere di certezza e stabilità  al netto di tutte 

le decurtazioni
 €      146.763,83 

RISORSE  VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE  IMPORTI 

 Art. 67  c. 3 lett. a)  CCNL  21.02.2018-(contratti di  sponsorizzazione – convenzioni – contributi 

dell’utenza già esistenti).
 €                                   -   

Art. 67 del CCNL del 21.05.2018 c. 2 lett. a) Incremento di 83,20 per unità di personale in servizio al

31.12.2015 a valere dall'anno 2019 (risorse non soggette al limite).
 €                       2.995,20 

l’art. 79, comma 1, lettera b) del CCNL 16/11/2022 incremento di € 84,50 per unità di personale in

servizio al 31.12.2018 
 €                       3.126,50 

Art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. d)- Art. 4 del CCNL 5/10/2001 c. 2 - Integrazione risorse 

dell’importo mensile residuo della RIA e degli assegni ad personam in godimento da parte del 

personale comunque cessato nell'anno in corso.

 Y 

Art. 54 CCNL 14/9/2000 - Art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. f) Quota parte rimborso spese per 

notificazione atti dell’amministrazione finanziaria (messi notificatori).
 €                                   -   

Incrementi con carattere di certezza e stabilità NON soggetti a limite

RISORSE VARIABILI 



Art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. g) Risorse destinate ai trattamenti accessori personale delle 

case da gioco.
 €                                   -   

Art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. h) e comma 4 - Art. 15 del CCNL 01.04.1999 c. 2 - In sede di 

contrattazione decentrata, verificata nel bilancio la capacità di spesa, una integrazione, dal 1/4/1999, 

delle risorse di cui al comma 1, fino all’1,2% su base annua, del monte salari dell’anno 1997, esclusa la 

quota  relativa alla dirigenza.

 €                    14.405,00 

Art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. i) e comma 5 lett. b-art. 15 CCNL 01.04.1999 c. 5 -Per il 

raggiungimento di obiettivi dell'ente anche di mantenimento. - compreso proventi CDS

Art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. k) Integrazione all'art. 62 del CCNL del 21.02.2018 c. 2 lett. e) 

somme connesse al trattamento economico accessorio del personale trasferito agli enti del comparto 

TOTALE RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE  €                20.526,70 

Decurtazioni operate nell'anno 2014  €                              -   

Decurtazioni operate nell'anno 2016  €                              -   

TOTALE RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE al netto delle decurtazioni  €                20.526,70 

RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE IMPORTI

Art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. a) - Art. 15 del CCNL 1/4/1999 c. 1 lett. d) Somme derivanti 

dall’attuazione dell’art. 43, L. 449/1997 (contratti di nuove sponsorizzazione – convenzioni – contributi 

dell’utenza).

 €                                   -   

Art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. b) ART. 15 c. 1 lett. K), ART. 16, COMMI 4, 5 e 6 DL 98/2011 -  

Piani di razionalizzazione e riqualificazione della spesa
 €                                   -   

Art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. c)  - Art. 15 c.1 lett. k) CCNL 1998-2001 - incentivi per 

funzioni tecniche, art. 113 dlgs 50/2016, art. 76 dlgs 56/2017.
 €                    14.000,00 

Art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. c)  -  ART. 15 c. 1 lett. K)- Compensi ISTAT

Art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. c)  - Art. 27 CCNL 14.09.2000 - MESSI NOTIFICHE  €                       1.000,00 

Art. 67 del CCNL del 21.02.2018 c. 3 lett. e) Art. 15, comma 1, del CCNL 1/4/1999 lett. m) - Eventuali 

risparmi derivanti dalla applicazione della disciplina dello straordinario di cui all’art. 14.  €                                   -   

Art. 68 c. 1 del CCNL 21.02.2018  - Art. 17 c. 5 CCNL 1/4/1999 -  Somme non utilizzate nell’esercizio 

precedente (di parte stabile)

TOTALE RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE  €                    15.000,00 



TOTALE RISORSE VARIABILI  €                    35.526,70 

Totale risorse fisse avente carattere di certezza e stabilità prima delle 

decurtazioni
 €          156.236,62 

Risorse variabili soggette a limite  €             20.526,70 

Totale fondo al netto delle risorse  NON soggette a limite prima delle 

decurtazioni 
 €          176.763,32 

Decurtazioni operate nel periodo 2011-2014 (art. 9 comma 2 bis L. 122/2010 

secondo periodo)
 €          4.500,00 

Decurtazioni operate nell'anno 2021-2022 per cessazioni e rispetto limite 2020  €          7.000,00 

Totale fondo al netto delle decurtazioni anni precedenti  €      165.263,32 

Decurtazioni per rispetto del limite 2016

TOTALE FONDO A SEGUITO DECURTAZIONE  €      165.263,32 

Totale risorse fisse avente carattere di certezza e stabilità non sottoposte 

a limite
 €               2.027,21 

l’art. 79, comma 1, lettera b) del CCNL 16/11/2022 incremento di € 84,50 per unità di personale in

servizio al 31.12.2018 - ARAN CFL173- ANNI 2021-2022
 €               6.253,00 

Risorse variabili NON soggette a limite  €        15.000,00 

Decurtazioni rispetto anni precedenti 

RIEPILOGO FONDO 



TOTALE FONDO DECURTATO INCLUSE LE SOMME NON 

SOTTOPOSTE A LIMITE 
 €      188.543,53 


